
大和自動車交通株式会社

行動計画

当社は、「従業員の仕事と生活の調和を応援する会社」を目指し、全従業員が安心して仕
事に取り組み、その能力を十分に発揮できる職場環境の整備に取り組む。

計画期間

令和2年4月1日から令和7年3月31日までの５年間

対策

• 目標１ 管理職に占める女性従業員の割合を５％以上にする

令和３年４月～ 子育て世代に配慮した事業所若しくは、部署を作り、子育てしながら
働きやすい環境を作っていく。

令和６年８月～ リニューアルしたコンプライアンスカードを全従業員に配布し、安心
して働ける職場であることを周知する。



大和自動車交通ハイヤー株式会社

行動計画

当社は、「従業員の仕事と生活の調和を応援する会社」を目指し、全従業員が安心して仕
事に取り組み、その能力を十分に発揮できる職場環境の整備に取り組む。

計画期間

令和2年4月1日から令和7年3月31日までの５年間

対策

• 目標１ 従業員に占める女性の割合を５％以上にする

令和３年４月～ 子育て世代に配慮した事業所若しくは、部署を作り、子育てしながら
働きやすい環境を作っていく。

令和６年８月～ リニューアルしたコンプライアンスカードを全従業員に配布し、安心
して働ける職場であることを周知する。



大和自動車交通江東株式会社

行動計画

当社は、「従業員の仕事と生活の調和を応援する会社」を目指し、全従業員が安心して仕事に取
り組み、その能力を十分に発揮できる職場環境の整備に取り組む。

計画期間

令和2年4月1日から令和7年3月31日までの５年間

対策

• 目標１ 従業員に占める女性の割合を５％以上にする

令和３年４月～ 子育て世代に配慮した事業所若しくは、部署を作り、子育てしながら働きや
すい環境を作っていく。

令和６年８月～ リニューアルしたコンプライアンスカードを全従業員に配布し、安心して働
ける職場であることを周知する。

• 目標２ 男性従業員の育児休業取得率を80％以上にする

令和２年９月～ コンプライアンス研修を定期的に実施し、育児休業の制度を管理職に周知す
る。



大和自動車交通王子株式会社

行動計画

当社は、「従業員の仕事と生活の調和を応援する会社」を目指し、全従業員が安心して仕事に取
り組み、その能力を十分に発揮できる職場環境の整備に取り組む。

計画期間

令和2年4月1日から令和7年3月31日までの５年間

対策

• 目標１ 従業員に占める女性の割合を５％以上にする

令和３年４月～ 子育て世代に配慮した事業所若しくは、部署を作り、子育てしながら働きや
すい環境を作っていく。

令和６年８月～ リニューアルしたコンプライアンスカードを全従業員に配布し、安心して働
ける職場であることを周知する。

• 目標２ 男性従業員の育児休業取得率を80％以上にする

令和２年９月～ コンプライアンス研修を定期的に実施し、育児休業の制度を管理職に周知す
る。



大和自動車株式会社

行動計画

当社は、「従業員の仕事と生活の調和を応援する会社」を目指し、全従業員が安心して仕事に取
り組み、その能力を十分に発揮できる職場環境の整備に取り組む。

計画期間

令和2年4月1日から令和7年3月31日までの５年間

対策

• 目標１ 従業員に占める女性の割合を５％以上にする

令和３年４月～ 子育て世代に配慮した事業所若しくは、部署を作り、子育てしながら働きや
すい環境を作っていく。

令和６年８月～ リニューアルしたコンプライアンスカードを全従業員に配布し、安心して働
ける職場であることを周知する。

• 目標２ 男性従業員の育児休業取得率を80％以上にする

令和２年９月～ コンプライアンス研修を定期的に実施し、育児休業の制度を管理職に周知す
る。



大和自動車交通立川株式会社

行動計画

当社は、「従業員の仕事と生活の調和を応援する会社」を目指し、全従業員が安心して仕
事に取り組み、その能力を十分に発揮できる職場環境の整備に取り組む。

計画期間

令和2年4月1日から令和7年3月31日までの５年間

対策

• 目標１ 従業員に占める女性の割合を５％以上にする

令和３年４月～ 子育て世代に配慮した事業所若しくは、部署を作り、子育てしながら
働きやすい環境を作っていく。

令和６年８月～ リニューアルしたコンプライアンスカードを全従業員に配布し、安心
して働ける職場であることを周知する。



名称
管理職に占める女性
労働者の割合（％）

男性労働者の育児休
業取得率（％）

労働者の男女の賃金の差異（％）

全労働者 正規雇用労働者 パート・有期労働者

大和自動車交通㈱ 4.1 63.6 60.3 64.4 93.3

大和自動車交通
ハイヤー㈱

ー ー 31.8 88.3 44.7

大和自動車交通
王子㈱

ー ー 144.5 141.3 ー

大和自動車交通
江東㈱

ー 66.7 77.0 76.4 ー

大和自動車交通
立川㈱

ー ー 71.7 92.9 105.9

大和自動車㈱ ー 100 71.4 74.9 63.6

大和自動車交通
吉祥寺㈱

ー 100 102.5 100.1 95.8

㈱トータルメンテナンス
ジャパン 25 ー 69.5 86.8 74.3

（2023年度）
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